
会社名
■TEL （ ）
■FAX （ ）
■労働者数 人

所在地 〒 ■メールアドレス

参加者
①(職名) (氏名)
②(職名) (氏名)

参加訓練
コース ＴＭＣ宇都宮南サテライト（新入社員訓練コース）

WEB申込 https://forms.office.com/r/Uq6yKwjXjV

■お申込み方法
WEB申込または、参加申込書に記入のうえ、info@tmc-jinji.comメール送信、あるいは、FAX
送信でお申し込みください。
受講料につきましては、次の指定銀行口座へ令和６年2月6日までにお振込下さい。
【振込口座】足利銀行黒磯支店 普通5547367 職業訓練法人ＴＭＣ
※欠席、キャンセル等での返金はいたしかねます。

新入社員の
フォローアップ訓練

無我夢中で走ってきた10か月、自らの体験と照らし合わせて目標通りに成長できているか。自分は
何ができて、何ができないのか・・・今後の課題が見えてきた今だからこそ「一旦立ち止まって、
しっかり振り返り対処する」ことが今後の成長にとっても重要な時期となります。

主
催

職業訓練法人ＴＭＣ
〒329-3157 栃木県那須塩原市大原間西1-10-6 TEL：0287-67-0077 FAX：0287-67-0088

「脱新人」へのステップアップ！

参 加 費 会員18,000円(税込) /1名 会員外24,000円(税込) /1名 定員：先着 12名

◆ 自分を振り返ることによる課題の認識
◆ 社会人としての基本姿勢やビジネスマナーの再認識
◆ 仕事に対する不安・悩みの解消と自身の強化
◆ 「脱新人」自分自身のこれからのキャリアプランを考える

お申し込みはこちらから

新規学卒者・若手社員対象

ＴＭＣ宇都宮南サテライト（新入社員訓練コース）



お問合せ 職業訓練法人ＴＭＣ

〒329-3157 栃木県那須塩原市大原間西1-10-6 TEL：0287-67-0077 FAX：0287-67-0088

◆ 開催日   全２回
◆ 場 所     ＴＭＣ宇都宮南サテライト（宇都宮市宝木本町1139-61）
◆ 時 間  １0：0０～１７：0０（全１２時間）
◆ 講 師   職業訓練法人ＴＭＣ 専任講師
◆ 対象者   新規学卒者、若手職員、希望者 ※定員 １2名先着順
◆ 参加費   会員18,000円/1名（税込） 会員外24,000円/1名（税込）
◆ 定員に達した場合など申込状況により受講日程を調整させていただく場合があります

 ので、御了承ください。
※昼食は、各自で御準備をお願いします。

日程 訓練内容 備考

1
R6

2/14
（水）

社員が果たすべき義務
①社員のコンプライアンス違反実例
②服務規程の再確認（社員が守るべきルールの再確認）

ビジネスマナーの基本と実践
①あいさつ・お辞儀・名刺交換（グループワーク）
②敬語の基本と応用（グループワーク）
③電話対応・来客対応（ロールプレイ）

文書の管理
①書類の書き方
②情報の取り扱い

・テキストによる講義
・個人ワーク
・グループワーク
・ロールプレイ

2
R6

2/15
（木）

報告・連絡・相談のポイント
①報連相トレーニング（ロールプレイ）
②言いにくいことを上手に伝える方法（ロールプレイ）

コミュニケーションの基本と応用
①タイプ別対応（グループワーク）
②傾聴力強化（ロールプレイ）

メンタルヘルス（セルフケア）
①ストレスケアの基礎知識
②アセスメントシート作成・共有（グループワーク）

・テキストによる講義
・個人ワーク
・グループワーク
・ロールプレイ

新入社員のフォローアップ訓練カリキュラム

※訓練時間 10：00 ～ 17：00（昼休み及び随時休憩あり）

担当：楠瀬(くすのせ)

研 修 要 綱
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